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Uczelnie z pandemii
wyszly z tarcza

zastepca redaktora
naczelnego DGP

anking Wy-
dzialéw Prawa
to zestawienie,

ktére co roku Dzien-
nik Gazeta Prawna
robi z mysl3 o przy-
sztych prawnikach. Dzieki niemu
mog3 sprawdzié, ktdre uczelnie
ksztalcg najlepiej. I dla ktérych stu-
dent jest podmiotem ich dzialania,
a nie przedmiotem, o ktéry nie warto
zabiegac i dbac.

Miejsca na podium zajmuja
w naszym rankingu wiec te uczelnie,
ktore wiedza, jak najlepiej przekazac
wiedze studentom. Ale réwniez te,
ktére maja szczegblne umiejetnosci
adaptacji do nowych wyzwan i zmie-
niajacej sie rzeczywistosci. Jak to jest
szczegoblnie wazne, u§wiadomita nam
pandemia. To ona zmusilta uczelnie
do wykonania skoku technologiczne-
go. Bez ich wsparcia i zaangazowania
w prowadzeniu nauki zdalnej nie wia-
domo, jak wygladatyby losy studen-
téw, ktérzy nie zawsze mieli dostep do
sprzetu, szybkiego tacza internetowe-
go, w konicu - po prostu brakowato im
umiejetnosci w postugiwaniu sie no-
woczesnymi technologiami, chociaz-
by obstugi platform umozliwiajacych
kontakt na odlegto$é.

Uczelnie z walki z pandemia wyszly
z tarcza. Swiadczy o tym nasz ,,pod-
ranking”. Wyjatkowo zadali$my uczel-
niom, oprécz standardowych pytan,
réwniez zwigzane z tym, jak w roku
pandemicznym wygladalo ksztalce-
nie zdalne i na jaka pomoc mogli liczy¢
ich podopieczni. Generalnie wszyst-
kie wydzialy prawa, w mniejszym lub
wiekszym zakresie, zapewnily studen-
tom wsparcie techniczne, Wszystkie
przeszkolily réwniez kadre naukowg
z e-learningu, a wiekszo$¢ zagwaran-
towala im tez pomoc techniczng. Tylko
studenci wydzialéw prawa na dostow-
nie kilku uczelniach nie mogli liczyé
na wsparcie psychologiczne w czasie
pandemii. Natomiast juz nie wszyst-
kie studenckie poradnie prawne dzia-
laly w czasie epidemii. Wiekszos¢ tych,
ktére funkcjonowaty, udzielata porad

| WYNIKI|

W XV Rankingu
Wydziatéw Prawa
wsrod uczelni
publicznych
pierwsze miejsce
zajat Uniwersytet
Jagiellofski.

Z kolei Uczelnia
Lazarskiego jest
niezmiennie
najlepsza

wsrod
niepublicznych
szkot wyzszych

UCZELNIE PUBLICZNE

Samorzad terytorialny
i polityka regionalna

==

Prawo finansowe
i skarbowos¢

REKRUTACJA &
TRWA! |

Wielki comeback
1 utrzymanie
status quo:
triumfuja Krakow
1 Warszawa

UCZELNIE NIEPUBLICZNE
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fot. materialy prasowe

prof. Jerzy Pisulifiski, dziekan
Wydziatu Prawa i Administracji
Uniwersytetu Jagiellorskiego
w Krakowie (I miejsce)

fot. Hubert Adamczyk/materialy prasowe

prof. Anna Konert, dziekan
Wydziatu Prawa i Administragji
Uczelni tazarskiego w Warszawie
(I miejsce)
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dr Beata Bazeli, dziekan Wydzia-

prof. Robert Zielinski, dziekan
Kolegium Prawa Akademii Leona
Kozminskiego w Warszawie

prof. Tomasz Nieborak, dziekan
Wydziatu Prawa i Administracji
Uniwersytetu im. Adama Mickie-

droga elektroniczng lub listowna.
Rok 2020 byt swojego rodzaju poli-
gonem dla uczelni. Ich przedstawicie-

prof. Tomasz Giaro, dziekan
Wydziatu Prawa i Administracji
Uniwersytetu Warszawskiego

tu Nauk Prawnych, Spotecznych
i Humanistycznych Kujawsko-
-Pomorskiej Szkoty Wyzszej

le sami podkreslajg, ze paradoksalnie
dzieki pandemii udato im sie zrobié
ogromne postepy. Wprowadzenie
zmian, ktére w tym czasie zaszly

w formie ksztalcenia, w normalnej
sytuacji zajeloby dekady. Ale najlep-
sze uczelnie, ktdre stanely na podium
XV Rankingu Wydzialéw Prawa,
wiedza, ze rzeczywistosci nie wy-
starczy gonié, trzeba ja przewidywac.
Te, ktoére to potrafia, wygraja wyscig

i stang sie kuZniami prawnikéw przy-
szlosci. ©®

(Il miejsce)

Urszula Mirowska-toskot
Paulina Szewiota
dgp@infor.pl

UJ wrocil na pozycje lidera po dwéch
latach przerwy. Otrzymat 99 na 111 pkt
mozliwych do zdobycia. Palme pierw-
szenistwa oddal Uniwersytet Warszawski
(96,55 pkt), ktoéry spadl na drugg pozycje.
Natomiast na trzecim miejscu uplasowat

wicza w Poznaniu (Il miejsce)

(Il miejsce)

sie Uniwersytet im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu (95 pkt), ktory po latach po-
nownie gosci na podium.

W tej kategorii najwiekszy awans
w poréwnaniu z ubieglorocznym ran-
kingiem - az o cztery pozycje - odno-
towat Uniwersytet Slaski w Katowicach.

W przypadku uczelni niepublicznych
- czotéwka bez zmian. Tradycyjnie na
pierwszym miejscu Uczelnia tazar-

w Bydgoszczy (Ill miejsce)

skiego w Warszawie (86,3 pkt), a tuz
za nig Akademia Leona KoZzmiriskiego
(79,95 pkt). Smiato moglyby rywalizo-
wa¢ z uczelniami panstwowymi. Suk-
cesywnie co roku skracaja do nich dy-
stans. Trzecie miejsce to zaskoczenie
- Kujawsko-Pomorska Szkota Wyzsza
w Bydgoszczy (69,3 pkt). Ona tez odno-
towala najwiekszy awans w kategorii
prywatnych szkét (o trzy miejsca). ©®
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UCZELNIE PUBLICZNE
e popraedni wynik pan || PERETEGE TSI |
w rankingu liczba Wemodi e liczba Strona
W 2021 T uzyskanych Jakosé i sita Nymog 1 stu- WWWwW
2020 2019 2018 2017 2016 2015 punktéw Kadra . i jakosc i studeptm{u dentéw
absolwentow | na aplikacje
Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu Jagielloriskiego
1 ‘ 2 2 ‘ 1 ‘ 1 ‘ 1 ‘ 1 ‘ 99 ‘ 27 ‘ 40,5 ‘ 24 7.5 2900 ‘ www.uj.edu.pl
Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego
2 ‘ 1 1 ‘ 2 ‘ 2 ‘ 2 ‘ 2 ‘ 96,55 ‘ 25,5 ‘ 43 ‘ 21,25 6,8 3365 ‘ www.uw.edu.pl
Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
3 ‘ 5 12 ‘ 6 ‘ 5 ‘ 3 ‘ 3 ‘ 95 ‘ 25,5 ‘ 40,5 ‘ 22 7 2070 ‘ www.amu.edu.pl
Wydziat Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego
4 ‘ 3 3 ‘ 3 ‘ 3 ‘ 4 ‘ 4 ‘ 94,6 ‘ 27,5 ‘ 41 ‘ 19,5 6,6 2482 ‘ www.uni.wroc.pl
Woydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu Gdarnskiego
5 ‘ 6 5 ‘ Nie brat udziatu ‘ 8 ‘ 10 ‘ 8 ‘ 87.3 ‘ 26,5 ‘ 39 ‘ 14,5 7.3 1356 ‘ www.ug.edu.pl
Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach
6 ‘ 10 9 ‘ 7 ‘ 7 ‘ 7 ‘ n ‘ 86,35 ‘ 21 ‘ 39 ‘ 19,75 6,6 2252 ‘ www.us.edu.pl
Woydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu t6dzkiego
7 ‘ 4 4 ‘ 4 ‘ 6 ‘ 6 ‘ 5 ‘ 81,35 ‘ 22,5 ‘ 37 ‘ 18,25 3,6 1529 ‘ www.uni.lodz.pl
Wydziat Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il
8 ‘ 9 mn ‘ mn ‘ 13 ‘ 13 ‘ 10 ‘ 812 ‘ 25 ‘ 355 ‘ 14,5 6,2 164 ‘ www.kul.pl
Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie
9 ‘ 8 6 ‘ 10 ‘ n ‘ n ‘ 12 ‘ 80 ‘ 20 ‘ 39 ‘ 14,5 6,5 1356 ‘ www.umcs.pl
Wydziat Prawa Uniwersytetu w Biatymstoku
10 ‘ 7 8 ‘ 5 ‘ 4 ‘ 5 ‘ 6 ‘ 79.4 ‘ 23 ‘ 39,5 ‘ 14,5 2,4 1077 ‘ www.uwb.edu.pl
Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
n ‘ m 7 ‘ 8 ‘ 12 ‘ 14 ‘ 13 ‘ 74,45 ‘ 21,5 ‘ 35,5 ‘ 14,75 2,7 1000 ‘ www.uwm.edu.pl
Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecifiskiego
12 ‘ 3 13 ‘ 13 ‘ 10 ‘ 9 ‘ 9 ‘ 73.35 ‘ 18,5 ‘ 34,5 ‘ 17.75 2,6 1261 ‘ www.usz.edu.pl
Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu Opolskiego
13 ‘ 14 14 ‘ 14 ‘ 14 ‘ 15 ‘ 15 ‘ 72,1 ‘ 21 ‘ 35 ‘ 12,5 3,6 614 ‘ www.uni.opole.pl
Woydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyriskiego w Warszawie
14 ‘ 12 10 ‘ 12 ‘ 13 ‘ 12 ‘ 14 ‘ 70.9 ‘ 18,5 ‘ 33 ‘ 13,5 59 1330 ‘ www.uksw.edu.pl
Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu Zielonogérskiego
15 15 Nie brat Nie brat udzia- Nie brat Nie brat Nie brat 67,2 18 29,5 17,5 2,2 525 www.uz.zgora.pl
udziatu tu udziatu udziatu udziatu*
Wydziat Prawa i Nauk Spotecznych Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach
16 Nie brat Nie brat Nie brat udzia- Nie brat Nie brat Nie brat 57,6 15,5 24,5 16 1,6 372 www.ujk.edu.pl
udziatu udziatu tu udziatu udziatu udziatu
Instytut Nauk Prawnych Uniwersytetu Rzeszowskiego
17 Nie brat udziatu 15 15 15 16 16 57,25 ‘ 17.5 ‘ 23,5 n.75 4.5 1181 ‘ www.ur.edu.pl
Instytut Prawa Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
18 Nie prai Nie !Jra’r Nie pra+ Nie !Jra+ Nie pra% Nie prai 51,8 19 20,5 9,5 2,8 543 www.uek krakow.pl
udziatu udziatu udziatu udziatu udziatu udziatu
Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu
19 Nie brat Nie brat Nie brat Nie brat Nie brat Nie brat 47,6 18 13,5 14,5 1,6 138 www.uniwersyte-
udziatu udziatu udziatu udziatu udziatu udziatu tradom.pl
Instytut Prawa Akademii Sztuki Wojennej*
Nie brat Nie brat Nie brat Nie brat Nie brat Nie brat 46,25 16,5 14 15,75 nd 37 Www.wojsko-pol-
udziatu udziatu udziatu udziatu udziatu udziatu skie.pl
UCZELNIE NIEPUBLICZNE
icisce Poprzedni wynik Laczna Liczba punktéz; :s;zc\g:::\a/f]l;i\lr\‘lgp:szczegélnych Lﬂczna
w rankingu liczba o Wemodi . liczba Strona
Wi20211S 2020 2019 2018 2017 2016 2015 u;ﬁ:ﬂ?{,:h Kadra |JakoStisita i j\a,kogge studentéw St:f’ en- wWww
ksztatcenia ) R oW
absolwentow | na aplikacje
Uczelnia tazarskiego w Warszawie
1 1 1 1 1 1 1 86,3 ‘ 21,5 ‘ 38,5 24,5 1,8 927 ‘ www.lazarski.pl
Akademia Leona Kozmiriskiego w Warszawie
2 2 2 2 3 2 2 79,95 22 39,5 16,25 2,2 1061 www.kozminski.
edu.pl
Kujawsko-Pomorska Szkota Wyzsza w Bydgoszczy
3 6 5 8 Nie brata Nie brata Nie brata 69,3 23,5 29,5 16 0.3 132 www.kpsw.edu.
udziatu udziatu udziatu pl
Krakowska Akademia im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego
4 4 6 7 4 6 6 67,8 ‘ 21 ‘ 305 15 13 612 ‘ www.afm.edu.pl
Wyzsza Szkota Humanitas w Sosnowcu
5 7 7 5 6 7 7 64,9 21 29,5 14 0,4 325 www.humanitas.
edu.pl
SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny w Warszawie
6 5 4 6 7 5 5 6235 ‘ 15,5 ‘ 29,5 14,75 2,6 547 ‘ Www.swps.pl
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UCZELNIE NIEPUBLICZNE
Wyzsza Szkota Administracji i Biznesu im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Gdyni
7 3 3 4 ‘ 5 ‘ 4 4 60,55 ‘ 16,5 ‘ 24,5 18,75 0,8 405 ‘ www.wsaib.pl
Wyzsza Szkota Prawa we Wroctawiu**
8 8 8 10 9 8 Nie brata 49,25 14 16,5 18,25 0,5 386 WWW.prawow -
udziatu roclaw.edu.pl
Akademia Ekonomiczno-Humanistyczna w Warszawie™**
9 n n n 9 n 12 46,55 ‘ 17 ‘ 18 1,25 03 236 ‘ www.vizja.pl
Gornoslaska Wyzsza Szkota Handlowa im. Wojciecha Korfantego w Katowicach
10 9 10 12 Nie brata 9 8 44,05 14 18 11,25 0,8 129 www.gwsh.pl
udziatu
Wyzsza Szkota Umiejetnosci Spotecznych im. prof. Michata Iwaszkiewicza w Poznaniu
n ‘ 12 ‘ 12 ‘ 13 ‘ n ‘ 13 ‘ 9 ‘ 35,25 ‘ 10,5 ‘ 12 ‘ 1,25 ‘ 15 217 ‘ WWW.Wsus.pl
Wyzsza Szkota Bankowa w Gdansku
12 ‘ 10 ‘ 9 ‘ 9 ‘ 8 ‘ 12 ‘ 10 31,75 12,5 ‘ 12 ‘ 7.25 ‘ o 195 ‘ www.wsb.pl/gdansk
Collegium Humanum Szkota Gtéwna Menedzerska w Warszawie*
Nie brat Nie brat Nie brat Nie brat Nie brat Nie brat 51,75 12,5 21,5 17,75 nd 550 www.humanum.
udziatu udziatu udziatu udziatu udziatu udziatu pl
Europejska Uczelnia Spoteczno-Techniczna im. Stugi Bozego Roberta Schumana w Radomiu*
Nie brat Nie brat Nie brat Nie brat Nie brat Nie brat 34 10,5 15,5 8 nd 15 www.eust.pl
udziatu udziatu udziatu udziatu udziatu udziatu

*uczelnia nie ma zakonczonego cyklu ksztatcenia i/lub nie zostata sklasyfikowana w rankingu

01 XIl 2017 r. Wyzsza Szkota Prawa im. Heleny Chodkowskiej

**do 2018 1. uczelnia postugiwata sie nazwa Wyzsza Szkota Finanséw i Zarzadzania w Warszawie

Jak powstal ranking, czyli
jak ocenialiSmy uczelnie

METODOLOGIA

Stawomir Ltuniewski
Paulina Szewiota

Urszula Mirowska-toskot
dgp@infor.pl

W tym roku maksymal-
nie mozna bylo uzyskac
111 pkt w nastepujacych
kategoriach: kadra (maks.

29 pkt), jakos¢ i warunki

ksztalcenia (maks. 45,5 pkt),

wymogi stawiane studen-
tom i jako$¢ absolwentéow

(maks. 26,5 pkt) ido 10 pkt

za zdawalno$¢ na aplikacje

prawnicze.

W tej ostatniej kategorii
szKkoly wyzsze podzielili-
§my na cztery grupy zgod-
nie z liczbg absolwentéow
rocznika 2020 przystepu-
jacych do egzaminéw na
aplikacje:

W pierwsza grupa: uczelnie
z liczba absolwentéw po-
WyZej 100 0sob - zdawal-
no$¢ 100 proc. - 10 pKt;

m druga grupa: uczelnie
z liczba absolwentéw
38-97 0séb - zdawalnosé
100 proc. - 5 pkt;

m trzecia grupa: uczelnie
z liczba absolwentéw
10-32 0s0b - zdawalnos§¢
100 proc. - 2,5 pKt;

W czwarta grupa: uczelnie
z liczba absolwentéw po-
nizej 10 oséb - zdawal-
nos$¢ 100 proc. - 1,25 pkt.

Oceniajac kadre, wzie-
liSmy pod uwage (29 pkt):
1)liczbe studentéw przy-

padajacych na pracow-

nika naukowego (maks.

6 pkt),

2) liczbe nowozatrudnio-
nych pracownikéw od
2018 r. w stosunku do
wszystkich pracowni-
kéw naukowych (maks.
1,5 pkt),

3)liczbe grantéw badaw-
czych otrzymanych
przez wydziat lub je-
go pracownikéow w la-
tach 2018-2021 (maks.
3,5 pkt),

4) liczbe publikacji nauko-
wych (ksigzek) pracow-
nikéw wydzialu w latach
2018-2021 w stosunku
do liczby pracownikéw
(maks. 4 pkt),

5) liczbe publikacji nauko-
wych (artykuly) pracow-
nikéw wydziatu w latach
2018-2021 w stosunku
do liczby pracownikéw
(maks. 2 pkt),

6)liczbe publikacji na-
ukowych pracowni-
kéw wydzialu ujetych
w bazie Scopus w latach
2018-2021 w stosunku
do liczby pracownikéw
(maks. 2 pkt),

7) liczbe osiagnietych przez
pracownikéw wydzia-
hu stopni doktora nauk
prawnych i pomocni-
czych od 2018 r. (maks.
1 pkt),

8) liczbe osiagnietych przez
pracownikéw wydzialu
stopni doktora habilito-
wanego od 2018 1. (maks.
3 pke),

9)liczbe osiagnietych
przez pracownikéw
wydziatu tytuléw pro-
fesora od 2018 r. (maks.
4 pkt),

10)udzial pracownikéw
w naczelnych orga-
nach panstwa, samo-
rzadach lub korpo-
racjach zawodowych
(maks. 2 pkt).

Badajac jako$¢ i warunki
ksztalcenia, wzieliSmy pod
uwage (45,5 pkt):

1) mozliwos¢ nadawania
stopnia doktora (maks.
5 pkt),

2) mozliwo§¢ nadawania
stopnia doktora habili-
towanego (maks. 7 pkt),

3) liczbe ksigzek w biblio-
tece przypadajaca na
jednego studenta prawa
(maks. 2 pkt),

4) mozliwo$¢ udostepnia-
nia ksiazek online (maks.
2 pkt),

5) liczbe ksiazek w biblio-
tecznym zbiorze w wersji
online przypadajaca na
jednego studenta prawa
(maks. 1 pkt)

6) liczbe stanowisk kompu-
terowych z programem
LEX lub réwnorzednym
przypadajaca na 100 stu-
dentéw prawa (maks.
3 pkt),

7) dostep do systemoéw in-
formacji prawnej z domu
(maks. 1 pkt),

8)liczbe dostepnych lek-
toratéw jezyka obcego
(maks. 1 pkt),

9) funkcjonowanie kliniki
prawa (maks. 2 pkt),

10) obowigzkowos¢ kliniki

prawa (maks. 1 pkt),

Dokonczenie na str. F7

PRAWO

STUDIA JEDNOLITE MAGISTERSKIE

Wsréd wyktadowcow: sedziowie SN,
NSA i sadow powszechnych, adwokaci,

prokuratorzy, radcowie prawni, prawnicy

korporacyjni

Zajecia prowadzone w formach

interaktywnych, w tym

z wykorzystaniem rzeczywistosci

wirtualnej (ogledziny miejsca zdarzenia)

Przedmioty przygotowujace
do zawoddéw prawniczych

i egzaminu na aplikacje:

= Sciezki kariery prawniczej

= Warsztaty dla przysztych aplikantéw

PRAWO
| FINANSE

ELITARNE STUDIA
DWUKIERUNKOWE

PRAWO

ZATRUDNIENIA

STUDIA 1l STOPNIA

tel. 22 519 21 70
rekrutacja@kozminski.edu.pl
kozminski.edu.pl

s mm Aacse P

REKLAMA

REKLAMA

Dowiedz sie wiecej na:
www.prawowroclaw.edu.pl

STUDIUJ PRAWO
WE WROCtLAWIU

a

WYZSZA SZKOtA PRAWA
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Chcemy

konkretnych

narzedzi

| WYWIAD
Oczekujemy,

ze resort
edukacji i nauki
przygotuje
przepisy, ktore
zapewnityby
uczelniom
mozliwos¢
gromadzenia
informacji na
temat tego, czy
student jest
zaszczepiony
czy tez nie

- mowi prof.
Jerzy Pisulinski,
dziekan WPIA U)

Od ponad roku uczelnie,
podobnie jak my wszyscy,
funkcjonuja w rzeczy-
wistosci pandemiczne;j.
Jakie wyzwania, ktére
stanety przed paistwem
w tym czasie, okazaty sie
najtrudniejsze?

Gdy zaczynat sie korficzacy
sie wlasnie rok akademic-
Ki, zakladaliSmy, ze nauka
bedzie prowadzona przynaj-
mniej hybrydowo. Okazalo
sie jednak, ze szybko musie-
lisSmy zweryfikowac te zato-
zenia i przejéc¢ catkowicie na
tryb zdalny. Taki stan utrzy-
mat sie juz do korica zajeé
W semestrze letnim,

Od strony technicznej nie
stanowilo to juz tak duzego
wyzwania. W poprzednim
roku akademickim praco-
waliSmy na podobnych
zasadach. WdrozyliSmy
woéweczas réznego rodzaju
narzedzia, ktére utatwily
studentom taka forme na-
uki, a wykladowcom pro-
wadzenie zaje¢. Mam tu
na mysli platformy i ko-
munikatory, z ktérych ko-

rzystaliSmy przez ten czas.
Od kilku lat wdrazamy tez
projekt e-podrecznikéw, co
w czasie epidemii okazato
sie bardzo pomocne. W tym
roku zajecia w wiekszosci
byly prowadzone synchro-
nicznie. Studenci mieli tez
do dyspozycji nagrania wy-
kiadow.

Niewiadoma s3 jednak
efekty ksztalcenia. Dopie-
ro teraz po pelnym roku
prowadzenia zaje¢ w tej
formie bedziemy mogli te
kwestie oceni¢. Kolejnym
wyzwaniem s3 egzaminy,
ktére sa przeprowadzane
zdalnie. Nie chodzi tylko
o kwestie techniczne, bo-
wiem przetestowali$my je
w poprzednich semestrach.
Mam na mysli bardziej ich
wiarygodnosé.

Moze pana obawy s3
nieuzasadnione. Ostat-
nie wyniki egzaminow

na aplikacje pokazuja,

Ze studenci WPIA U)
poradzili sobie najle-

piej sposrod wszystkich
absolwentow szk6t
wyzszych.

To oczywi$cie nasz duzy
sukces. Jednak nie uwazam,
Ze na tej podstawie mozna
ocenia¢ juz skuteczno$¢ na-
uczania w czasie epidemii.
Przede wszystkim dlatego,
ze do egzaminéw na apli-
kacje nie przygotowuje sie
w ciggu kilku miesiecy, tyl-
ko jest to efekt pracy przez
cale studia.

Co studenci zyskali, a co
stracili przez wymuszone

prof. Jerzy Pisulinski, dziekan
WPIA UJ

przez pandemie zmiany
na uczelni?

Musze przyznad, ze bardzo
dobrze dostosowali sie oni
do nowych warunkéw. Na
zajeciach przez wiekszos¢é
czasu odnotowywaliS$my
bardzo wysoka frekwencje.
Co bylo spowodowane m.in.
tym, ze odbywaly sie one
online. tatwo mozna bylo
je bowiem wpisaé w swoj
plan dnia. Odpadly dojazdy
czy koniecznos$¢ zalatwienia
dnia wolnego w pracy. Teraz
co prawda z frekwencja jest
nieco gorzej. Jednak wydaje
mi sie, Ze przyszlo po pro-
stu zmeczenie spowodowa-
ne calg sytuacja zwiazana
z epidemig, nie tylko kwe-
stiami dotyczacymi ksztal-
cenia.

Jezeli miatbym wymienié
plusy tej sytuacji, to na pew-
no wskazalbym szersze sto-
sowanie narzedzi porozu-
miewania sie na odlegtos¢
W obszarze nauki.

Wiele istotnych kwestii
studentom jednak w tym
czasie umkneto. Stracili na
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*badanie "Studenci prawa w Polsce 2021"

juz od poczqtku studiow!

Dotgcz do El

pewno codzienny kontakt
ze soba, ale takze z wykia-
dowcami i samg uczelnia.
To jest wazny aspekt stu-
diowania. Chodzi nie tylko
o zdobywanie wiedzy, ale
takze nawiazywanie rela-
cji z innymi studentami,
mierzenie sie z przepro-
wadzka do innego miasta
czy zmiang §rodowiska. To
samo dotyczy tez progra-
moéw wymiany studenckiej.

Nie wszystkie aspek-
ty ksztalcenia mozna tez
zrealizowa¢ online. Mam
tu na mysli praktyki w sa-
dach. One w tym czasie od-
bywaly sie w ograniczonym
zakresie.

Czy uwaza pan zatem, ze
ksztatcenie prawnikow
wytacznie online jest
mozliwe?

Ma to na pewno swoje do-
bre strony. ZauwazyliSmy
to wérdd stuchaczy studiow
podyplomowych. Teraz tez
dostajemy duzo pytan, czy
w przysztym roku beda od-
bywaly sie one zdalnie. Tryb
stacjonarny wyklucza czesto
niektorych kandydatéw. Nie
sa bowiem w stanie pogo-
dzi¢ ksztalcenia z innymi
obowigzkami, w tym np.
dojazdami z innych miej-
scowosci. Nie zawsze jednak
prowadzenie zaje¢ zdalnie
jest mozliwe. Mamy przy-
ktadowo studia podyplomo-
we z prawa dowodowego,
gdzie zajecia prowadzone
s3 w Instytucie Eksper-
tyz Sadowych. One musza
odbywac sie stacjonarnie,
bowiem stuchacze pracu-
ja na dostepnych tam na-
rzedziach. Nie dotyczy to
zresztg tylko studiéw po-
dyplomowych, ale tez stu-
diéw prawniczych jednoli-
tych magisterskich. Dlatego
odpowiadajac na pani pyta-
nie, uwazam, ze calkowicie
zdalne ksztalcenie prawni-
koéw nie zawsze realizuje cel
zajeé. Dlatego najbardziej
optymalng forma wydaje
sie model hybrydowy.

Czy pana zdaniem czas
epidemii stworzyt zapo-
trzebowanie na jakies
konkretne obszary specja-
lizacji w dziedzinie prawa?
Na pewno epidemia przy-
pominala nam o znaczeniu
niektdérych dzialéw prawa.
Mysle przede wszystkim
o tematach zwigzanych
z ochrong zdrowia. Ostat-
ni czas uswiadomit nam,
jak wazna jest to sfera zy-
cia i jakie wyzwania o cha-
rakterze prawnym sie z nig
wiaza. Ponadto sposéb
wprowadzania restrykcji
w sferze spotecznej i go-
spodarczej czy stosowania
przepiséw przez policje i sa-
nepid wzbudzit wieksze za-
interesowanie problematy-
ka konstytucyjna i ochrony
praw czlowieka, w tym praw
obywatelskich. Natomiast
wyzwaniami dla wymiaru
sprawiedliwo$ci s3 na pew-
no nowe technologie. My-

§le, ze te kwestie caly czas
beda aktualne. Szczeg6lnie
jezeli sprawdzi sie czarny
scenariusz i wirus z nami
zostanie. A nawet jezeli za-
grozenie bedzie mniejsze, to
niektérych zmian nie moz-
na juz cofnaé. Na pewno
prawnicy beda musieli do-
brze radzi¢ sobie z nowymi
technologiami. W tym kon-
tekscie pojawiajg sie jednak
nowe zagadnienia prawne
zwiazane z tajemnica ad-
wokacka i radcowska oraz
ochrona danych osobowych
klientéw. Ta ostatnia kwe-
stia jest tez zreszta istotna
z punktu widzenia uczelni.

Czy juz panstwo wiedza,
jak bedzie wygladaé
ksztatcenie na WPIA U)

w przysztym roku akade-
mickim?

Na pewno bedziemy chcie-
li zapytaé studentéw i na-
uczycieli akademickich
o ich preferencje. Planuje-
my w jak najwiekszym za-
kresie powrdcic do formy
stacjonarnej. Na razie nie
zapadla jednak ostateczna
decyzja, bo jest obecnie zbyt
wiele niewiadomych. Coraz
czesciej styszymy, ze musi-
my sie liczy¢ z czwarta fala
epidemii. Wszystko bedzie
zalezalo od tego, jak dlugo
zostana utrzymane ograni-
czenia zwiazane z zasada-
mi bezpieczeristwa. Wigze
sie to takze z obecnos$cia na
uczelni studentéw zaszcze-
pionych i niezaszczepio-
nych. To rodzi watpliwosci,
jakie uprawnienia bedzie
miala w stosunku do nich
uczelnia. Przykladowo, czy
moze stwarzaé przywileje
dla osé6b zaszczepionych.
Czy beda one zaliczane do
limitu oséb, ktére moga
przebywa¢ na sali wyklado-
wej, jezeli tego typu ograni-
czenia dalej beda obowia-
zywac. A jezeli tak, to skad
mamy pozyskiwa¢ informa-
cje dotyczace zaszczepial-
nosci. To s sprawy nieroz-
strzygniete, Oczekujemy, ze
Ministerstwo Edukacjii Na-
uki pomoze nam rozwigzaé
te dylematy.

Czego doktadnie parnistwo

oczekujecie?

Nie chodzi mi o wytyczne,
a raczej o konkretne na-
rzedzia prawne, ktére da-
lyby nam wiecej mozliwo-
$ci. Mam na mysli przepisy,
ktore zapewniltyby uczel-
niom mozliwos¢ groma-
dzenia informacji na te-
mat tego, czy student jest
zaszczepiony czy tez nie.
A takze regulacje, ktére
wprost pozwalalaby nam
na tworzenie ewentualnych
przywilejow dla tej grupy.
Chodzi np. o mozliwos¢
uczestniczenia w zajeciach
stacjonarnie. Pomocna by-
laby nawet informacja, jaki
procent naszych studentow
jest juz zaszczepionych. My
bowiem na razie dziatamy
po omacku. ©®

Rozmawiata: Paulina Szewiota
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Z uwagi na pandemie
uczelnie stanety w obliczu
licznych wyzwan. Jak

ona wptyneta na sposéb
ksztatcenia przysztych
prawnikow?

Mam wrazenie, ze paradok-
salnie dzieki pandemii zro-
biliSmy ogromny postep.
W ciagu roku zaszly zmiany,
ktdre normalnie wprowadza-
libySmy nawet 20 lat.

Czyli?

Pandemia zmotywowatla nas
do tego, aby jeszcze bardziej
odpowiedziec sobie na py-
tanie: co zrobi¢, aby ksztat-
ci¢ najlepszych prawnikéw
w Polsce? Aby to osiagnaé,
wtasnie wprowadzamy
nowga metode dydaktyczna.
To bedzie absolutna nowos¢é
inasz hit. Chodzi o metode
nauczania problemowego
- PBL (Problem Based Lear-
ning). W Europie jest zaled-
wie kilka wydzialéw prawa,
ktére kompleksowo Korzy-
staja z PBL. Studia nie beda
polegac na przyswajaniu go-
towych wiadomosci, ale na
rozwigzywaniu probleméw.

Jak to w praktyce bedzie
wygladac?

Dla kazdego roku studiéw be-
dziemy wymyslali konkret-
ny wielki problem skiadajacy
sie z poszczegodlnych przed-
miotéw, ktéry studenci beda
starali sie rozwigzaé. W me-
todzie tej pozwala sie studen-
towi na duza samodzielnos¢
dzialania - ma wiele zadan
do wykonania indywidual-
nie, jak i grupowo. Nie chce-
my zamykac¢ sie w klatkach
poszczegélnych przedmio-
téw. PBL czesto wykorzysty-
wana jest do prowadzenia za-
je¢ na studiach medycznych.
Leczy sie bowiem catego czlo-
wieka, a nie tylko zlamana
reke czy serce. Chory organ
moze Zle wplywac na caly or-
ganizm. Dlatego konieczne
jest holistyczne spojrzenie.
Podobnie jest w przypadku
studiéw prawniczych. Zna-
komity prawnik musi umieé
wykorzystywaé wiedze z 16z-
nych galezi prawa, aby zna-
lez¢ odpowiedZ na nurtujgce
g0 pytania.

Na jakim etapie jej wdraza-
nia jest wydziat?

Obecnie jesteSmy w trakcie
szkolen. Przeprowadzajg je
eksperci z zagranicy, ktérzy
sami stosuja PBL. Koniecz-
na jest takze zmiana sylabu-
sa oraz programu studiow.
Metoda ta zostanie wdrozona
w przyszltym roku. Studen-

Prof. Anna Konert, dziekan
Wydziatu Prawa i Admini-
stracji Uczelni tazarskiego
w Warszawie

ERZE Prof. Anna Konert: Wprowadzamy
innowacyjna metode ksztalcenia, dzieki
ktérej studenci nauczg sie, jak w praktyce
stosowac prawo. Dzi$ rola prawnika

nie polega bowiem na tym, aby gonic
rzeczywisto$é, ale jg przewidywac

ci beda mieli tydzien przy-
gotowawczy. PBL wymaga
przyjecia aktywnej postawy
od studenta. Ale, mimo na-
szych obaw, widzimy, ze sg
oni zainteresowani nowo-
§ciami i chcg z nich korzy-
stac¢. Wprowadzenie PBL to
trudna praca zaréwno dla
studentéw, wykladowcow, jak
i 0s6b zarzadzajacych uczel-
nia. Zdaje sobie sprawe, ze
zmiana podejécia do ksztal-
cenia i strategii nauczania
bedzie sporym wyzwaniem,
ale to zaprocentuje w przy-
sztosci. Jezeli uda sie wdrozyé
PBL, bedziemy mieli §wietnie
przygotowanych absolwen-
téw pod wzgledem praktycz-
nym do wykonywania zawo-
du prawnika.

A co dla panstwa wydziatu
w trakcie pandemii okazato
sie najtrudniejsze?
Zorganizowanie sesji zdal-
nej. Zalezy nam na tym, aby
rzetelnie sprawdzaé wiedze
i umiejetnosci studentéw.
Tymczasem forma online
niestety moze kusi¢, by nie-
samodzielnie rozwigzywacé
zadania egzaminacyjne. Ale
ten problem réwniez zmo-
tywowatl nas do wymysle-
nia nowej formy egzaminu.
Zostanie z nami rowniez po

pandemiiilaczy sie z metoda
PBL. Teraz prowadzimy pi-
lotaz dla chetnych. Miano-
wicie student po semestrze
nauki nie bedzie przystepo-
wat juz, jak jest to jest obec-
nie w tradycyjnej formule, do
egzaminu z poszczeg6lnych
przedmiotéw. W zamian za
to bedzie musiat przygoto-
wac prace egzaminacyjna,
w ramach ktdrej wykorzy-
sta zdobyta wiedze. Zajmie
sie kazusem np. rekomenda-
¢ja dla klienta, w ktérej opi-
sze spos6b proponowanego
dziatania. Krok po kroku stu-
dent wyjasni, co nalezy zro-
bi¢ w danym przypadku, aby
doprowadzi¢ do konkretne-
go celu, ktory chce osiagnaé
klient. W trakcie pisania
pracy bedzie mégt korzystaé
z wszelkich dostepnych na-
rzedzi, m.in. literatury przed-
miotu. Kazdy z wykladowcoéw
bedzie ocenial swojg czesc
w kontekscie catego kazusu.
Na tej podstawie zostanie
wystawiona ocena. Obawia-
lam sie, Ze taka forma sesji
spotka sie z oporem ze strony
studentéw. Dlatego zapropo-
nowali$my na razie, aby mo-
gli wybraé forme egzaminu.
Mito mnie zaskoczyli. Okazu-
je sie, ze do pilotazu zglosito
sie ok. 50 proc. studentéw.
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Ostatecznie przystapilo ok.
30 proc. To tylko jeden z ele-
mentéw innowacyjnych roz-
wiazan, ktére wprowadzamy
w ksztalceniu studentéw.

Nad jakimi nowosciami

jeszcze paristwo pracujg?
Widzimy wiele mankamen-
téw zdalnego, synchronicz-
nego ksztalcenia (gdy stu-
dent i wykladowca biorg
udzial w wideokonferen-
cji), zwlaszcza gdy s3 wyla-
czone kamery. Dlatego po-
stanowiliSmy wprowadzié¢
forme asynchroniczna. Pan-
demia zmotywowala nas do
utworzenia wlasnego studia
nagran. W nim nagrywamy
zajecia wyktadowcéw. Chcie-
liby$my, aby 20 proc. zajeé
odbywatlo sie w formie asyn-
chronicznej - czyli student
moze odstuchaé¢ nagrany
miniwyklad - film trwalby
kilka minut ok. 5-10. Do-
datkowo zapoznawalby sie
Z prezentacja przygotowana
na temat danych zajeé, ktéra
bytaby uzupetniona o $ciez-
ke audio.

Nastepnie otrzymywatby
zadania, testy problemowe do
opracowania w domu. Dopie-
ro woéwczas odbywalyby sie
zajecia - w formie videocza-
tu czy forum dyskusyjnego,
Wykladowca podczas takie-
go spotkania weryfikowalby
wiedze studentéw i thuma-
czyl niezrozumiate kwestie,
Takie wyktady moglyby by¢
wykorzystywane przez kilka
lat - poza oczywiscie zagad-
nieniami, ktére wymagaja
aktualizacji. To rozwigzanie,
w przysztosci, pozwolitoby

tez na wieksza wspoiprace
z wykladowcami z zagranicy.

Czy w ofercie ksztatce-

nia réwniez pojawia sie
nowosci?

Nie spoczywamy na laurach.
Zawsze badamy potrzeby
rynku i do niego dostoso-
wujemy oferte dydaktyczna.
W zblizajacym sie roku aka-
demickim planujemy otwo-
rzy¢ kilka nowosci. Po pan-
demii spodziewamy sie m.in.
boomu zapotrzebowania na
kadre zarzadzajaca liniami
lotniczymi, Dlatego zapropo-
nujemy studia z zarzgdzania
linig lotnicza. Naszym part-
nerem zostat LOT, ktéry be-
dzie wspoéitworzyt ten kieru-
nek. Ponadto zaproponujemy
m.in. studia z administro-
wania nieruchomos$ciami
i obiektami sportowymi czy
prawo w samorzadzie tery-
torialnym.

Jest pani autorem prac np.
na temat odpowiedzialno-
Sci operatora wzgledem
turystéw kosmicznych czy
prawnych aspektow uzyt-
kowania bezzatogowych
statkow powietrznych.
Wszystkie dotycza proble-
mow prawnych, ktore
mog3 pojawic sie w przy-
sztosci, przynajmniej na
szerszg skale niz obecnie.
Czy dzis rola prawnikow
zdecydowanie bardziej

niz kiedys wiasnie polega
na tym, zeby wyprzedzac
rzeczywistosc?

W przypadku mojej specja-
lizacji, czyli prawa lotni-
czego i kosmicznego, rola

prawnikéw w duzej mierze
wiasnie na tym polega, aby
wyprzedzié technologie. Nie
zawsze jednak to sie udaje.
Przykladowo jezeli chodzi
o drony i bezzalogowe stat-
ki powietrzne. Pod wzgle-
dem technicznym jeste$my
gotowi na wszystko, 1acznie
zlataniem autonomicznymi
takséwkami powietrznymi
bez pilota. Natomiast prawo
pozostaje daleko w tyle i blo-
kuje rozwodj.

Dzi$ rola prawnika pole-
ga wiec na tym, aby prze-
widziec to, jak bedzie wy-
gladata przyszlo$é. Staramy
sie tak wlasnie ksztalcic
naszych studentéw, aby
nie tylko skupiali na tym,
co jest tu i teraz. Przyszly
prawnik musi umiec sze-
rzej patrze¢ na prawo niz
tylko na konkretny artykut
czy paragraf, Patrze¢ z lotu
ptaka, obserwowac zmiany,
ktore zachodza, i prébowaé
przewidzied, jakie zagad-
nienia, problemy pojawig
sie za kilka lat, a takze za-
stanowi¢ sie, jak przyspie-
szy¢ proces legislacyjny, by
szybko wdrozy¢ odpowied-
nie rozwiazania. Nie zawsze
da sie przewidziec¢ rzeczy-
wistos¢, co udowodnila nam
pandemia. Dlatego tak waz-
na jest szybko$¢ stanowie-
nia prawa. Okazala sie ona
kluczowa, aby na biezaco
rozwigzywaé pojawiajace
sie problemy. Podobnie na
uczelniach. Réwniez ko-
nieczne jest natychmiasto-
we reagowanie na zmiany,
ktére zachodza. ©®

Rozmawiata Urszula Mirowska-toskot
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Renesans prawa. Rosnie
konkurencja medzy uczelniami

A CIIRUERALEEHD Coraz wiecej uczelni
decyduje sie na uruchomienie studiow
prawniczych. I shusznie. Kandydatéw
na ten kierunek przybywa

Urszula Mirowska-toskot
urszula.mirowska@infor.pl

Prawo cieszy sie niestabna-
cym zainteresowaniem, Od
lat utrzymuje sie w pierw-
szej piatce najczesciej wy-
bieranych kierunkéw. Ten
mocny trend wykorzystujg
uczelnie i kolejne otwieraja
studia prawnicze.

Boom na prawo

Nowe wydzialy prawa po-
wstaja jak grzyby po desz-
czu. Niedawno ten kieru-
nek otworzyly chocby takie
szkoly jak m.in.: Akademia
Sztuki Wojennej w Warsza-
wie, Collegium Humanum
Szkola Gléwna Menedzer-
ska (CH) czy Europejska
Uczelnia Spoteczno-Tech-
niczna im. Stugi Bozego
Roberta Schumana w Ra-
domiu (EUST).

Pomogla zmiana prze-
piséw. Ministerstwo nauki
uchylito furtke do ksztat-
cenia prawnikow, zmniej-
szajac wymogi kadrowe dla
szkoél, ktdre wystepuja o po

zwolenie na uruchomienie
takich studiow.

- Do 2018 r.,, aby uzyskaé
zgode na Kksztalcenie na
tym kierunku, trzeba byto
zatrudnic¢ co najmniej sze-
§ciu samodzielnych pra-
cownikéw naukowo-dy-
daktycznych (profesoréw
lub doktoréw habilitowa-
nych) oraz o$mioro dok-
toréw na tzw. pierwszym
etacie (czyli zatrudnionych
w danej uczelni jako podsta-
wowym miejscu pracy). Na-
tomiast teraz na studiach
jednolitych magisterskich
na kierunku prawo o profilu
praktycznym co najmniej
50 proc. zaje¢ dydaktycz-
nych musi byé prowadzo-
nych przez nauczycieli aka-
demickich zatrudnionych
w uczelni na tzw. pierw-
szym pelnym etacie - thu-
maczy dr Sebastian Stan-
kiewicz, dziekan Wydzialu
Nauk Prawnych EUST.

Do otwarcia prawa skio-
nila uczelnie tez analiza
trend6w oraz prognoz ryn-
ku pracy.

- Zanim zdecydowali-
$my sie na uruchomie-
nie studiéw prawniczych,
przeanalizowaliSmy dane
w Barometrze zawodéw
- wskazuje dr Stankiewicz.
Z zebranych informacji wy-
nikalo, ze zapotrzebowanie
na rynku pracy na osoby
z wyksztalceniem prawni-
czym bedzie sie utrzymy-
wad,

- Nastapila bowiem
omnipotencja prawa - prze-
nika ono wszystkie dziedzi-
ny zycia i jest wykorzysty-
wane w réznych profesjach.
Nie wszyscy nasi studenci
planuja prace w zawodach
stricte prawniczych. Ra-
czej biora pod uwage al-
ternatywne $ciezki karie-
Iy, a prawo ma im w tym
pomodc - wyjasnia dr Stan-
kiewicz.

To sie oplaca

Uczelnie kieruja swoja ofer-
te zaréwno do mlodziezy,
jak i oséb, ktére maja juz
jeden dyplom.

- Studia w Collegium Hu-
manum maja potréjny wy-
miar. Po pierwsze zaprasza-
my maturzystéw chcacych
pracowac w zawodach praw-
niczych i zdawaé na apli-
kacje. Po drugie oferujemy

tez studia dla oséb, ktore
maja juz wyzsze wyksztat-
cenie, np. tytul licencjata
lub magistra, ale chciatyby
uzupekic je o dyplom ma-
gistra prawa ze wzgledu na
zainteresowania czy cheé
podniesienia kwalifika-
cji zawodowych. Jezeli taki
kandydat studiowat na kie-
runku pokrewnym, istnieje
mozliwo$¢ zaliczenia czesci
programu studiéw i dzie-
ki temu studia prawnicze
w praktyce moga potrwaé
zdecydowanie krécej, na-
wet do dwéch lat. Po trzecie
mamy tez w swojej ofercie
studia podyplomowe z r6z-
nych obszaréw prawa dla
0s6b aktywnych zawodowo
- méwi Iwona Gérka z CH.

Szkoly wyzsze, Kkté-
re rozpoczynaja przygode
z ksztalceniem przyszltych
prawnikéw, najczesciej
oferuja studia o profilu
praktycznym, a nie og6l-
noakademickim. Program
nauczania staraja sie zba-
lansowa¢ tak, aby wypo-
sazy¢ absolwenta tego fa-
kultetu zaréwno w wiedze
prawnicza, jak i narzedzia,
ktére pozwola mu z niej
skutecznie korzystac.

- Zalezy nam na tym,
aby studentom przeka-

zywacé gtéwnie praktycz-
na wiedze, dlatego zajecia
w Collegium Humanum
prowadza przede wszyst-
kim praktycy - radcowie
prawni, sedziowie, adwo-
kaci, notariusze, urzed-
nicy i menedzerowie. To
gwarancja rzetelnej, prak-
tycznej wiedzy opartej na
realnym case study. Dazy-
my do tego, aby zatrudniaé
jak najlepszych specjali-
stow w swoich dziedzinach
- méwi Iwona Gorka.

Podobnie na innych
uczelniach.

- Nasz program ksztal-
cenia sklada sie z réznych
moduléw. Nie nastawiamy
sie na ksztalcenie w okre-
§lonych waskich specjaliza-
cjach, ale chcemy nauczy¢
holistycznego spojrzenia
na prawo tak, aby moc je
wykorzystaé w réznych
dziedzinach zycia, obsza-
rach i branzach, w tym
w szczegblnosci w prowa-
dzonej dzialalnosci gospo-
darczej - wskazuje dr Stan-
kiewicz.

Rozkwit studiéw praw-
niczych wida¢ zaréwno na
uczelniach publicznych, jak
i niepublicznych. Czesto
oferuja ksztalcenie zaocz-
ne, a za nie bez wzgledu na

Ile 0sob chce
studiowaé prawo?

i
ROK AKADEMICKI/
LICZBA KANDYDATOW
NA KIERUNEK PRAWO
NA STUDIA STACJONARNE

° 19,1

19

17,8\/
18
17 17,7

17,1 ©® ns

2017/ 2018/ T 2019/ T 2020/
2018 2019 2020 2021
Zrédto: MEIN

rodzaj szkoly trzeba placié¢
i to stono. Kazda placéwka
ustala inne stawki. Przykla-
dowo na jednej z warszaw-
skich uczelni pierwszy rok
prawa kosztuje 4,9 tys. zl.
Natomiast kwota ros$nie
wkolejnychlatach -odczwar-
tego roku trzeba placi¢ juz
5,9 tys. zk Lacznie wiec pie-
cioletnie studia to koszt
26,5 tys. zl. Czesne to spo-
ry wydatek. To jednak nie
wszystko. Poza wpisowym
(ok. 200-500 z}) w trakcie
ksztalcenia moga pojawié
sie dodatkowe optaty za le-
gitymacje czy przywrécenie
w prawach studenta. Moz-
na tez skorzystac z oferty
exclusive, np. pakietu pre-
mium - za 500 zt rocznie
student ma zagwaranto-
wany np. nielimitowany
dostep do platformy elear-
ningowej czy przesylanie
powiadomien SMS. ©®

Prawo dla licencjatow
i magistréw KROTSZE STUDIA

Prawo jednolite magisterskie

Master of Laws (LL.M.) — Prawo w biznesie

Doctor of Laws (LL.D.) — Prawo w biznesie

www.humanum.pl

REKLAMA

COLLEGIUM HUMANUM

Poznaj, czym jest

EDUKACJA

DLA
SUKCESU.

— prof. dr hab. Pawel Czarnecki, MBA, dr h.c.
JM Rektor uczelni
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SOETYSINSKI

Jak powstal ranking, czyli
jak ocenialiSmy uczelnie

Dokonczenie ze str. F3

11) funkcjonowanie szko-
ly prawa obcego (maks.
3 pkt),

12) funkcjonowanie klubu
absolwenta (0,5 pkt),
13) funkcjonowanie biura
karier (0,5 pkt),

14)liczbe dzialajacych
stowarzyszen, samo-
rzadéw, organizacji
studenckich oraz koét
naukowych (maks.
2 pkt),

15) wyrdéznienia i nagro-
dy zewnetrzne uzyska-
ne przez wydzial, jego
pracownikéw i studen-
téw w latach 2018-2021
(maks. 2,5 pkt),

16) liczbe krajowych kon-
ferencji stacjonarnych
i online organizowa-
nych przez wydzial
w latach 2018-2021
(maks. 3 pkt),

17)liczbe miedzynaro-
dowych konferencji
stacjonarnych i onli-
ne organizowanych
przez wydzial w la-
tach 2019-2021 (maks.
3,5 pkt),

18) liczbe prowadzonych na
wydziale studiéw po-
dyplomowych (maks.

wa w Polsce i za granica
(maks. 1,5 pkt),

20) wymogi dla kandyda-
tow na studia (liczba
przyjetych olimpijczy-
kéw) (maks. 2 pkt).

Badajac wymogi i jako§¢
absolwentdéw, wzieliSmy
pod uwage (26,5 pkt):
1)liczbe obowiazkowych

przedmiotéw zakonczo-

nych egzaminem (maks.

2,5 pkt),

2) obowiazek zdania eg-
zaminu z jezyka obcego
(maks. 3,5 pkt),

3) liczbe egzaminéw z jezy-
ka obcego, ktére trzeba
zdaé (maks. 1 pkt),

4) obowigzkowe praktyki
w sadach (maks. 2 pkt),

5)umozliwienie studen-
tom odbycia praktyk

w innych instytucjach

(maks. 1,5 pkt),

6) monitorowanie loséw
absolwentéw (maks.
0,5 pkt),

7) aktualna ocene Polskiej
Komisji Akredytacyjnej
(maks. 3 pkt),

8) aktualng posiadang ka-
tegorie Komitetu Ewa-
luacji Jednostek Nauko-
wych (maks. 2 pkt),

9) mozliwos¢ studiowania
prawa w jezyku angiel-

przystapienia do egza-

minu z:

-prawa cywilnego
(maks. 0,25 pkt),

- prawa karnego (maks.
0,25 pkt),

- prawa handlowego
(maks. 0,25 pkt),

- postepowania karnego
(maks. 0,25 pkt),

- postepowania cywil-
nego (maks. 0,25 pkt),

- postepowania admi-
nistracyjnego (maks.
0,25 pkt),

- prawa Unii Europej-
skiej (maks. 0,25 pkt),

11) liczbe godzin ¢éwiczen

przewidzianych do

przystapienia do egza-

minu z:

-prawa cywilnego
(maks. 0,75 pkt),

- prawa karnego (maks.
0,75 pkt),

- prawa handlowego
(maks. 0,75 pkt),

- postepowania karnego
(maks. 0,75 pkt),

- postepowania cywil-
nego (maks. 0,75 pkt),

- postepowania admini-
stracyjnego (0,75 pkt),

- prawa Unii Europej-
skiej (0,75 pkt).

12)udzial absolwentéw
w naczelnych organach
panstwa, samorzadach

2 pkt), skim (maks. 1,5 pkt), lub korporacjach zawo-
19)liczbe umoéw podpisa- 10)liczbe godzin wykla- dowych (maks. 2 pkt).
nych z wydziatami pra- déw przewidzianych do ©®
\\
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Napisz do nas!
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Baker
McKenzie.

recruitment.warsaw @bakermckenzie.com
lodz.recruitment@bakermckenzie.com

REKLAMA

Hogan
Lovells

Program Praktyk 2021

Warszawskie biuro miedzynarodowej kancelarii Hogan Lovells (Warszawa) LLP Oddzial w Polsce
zaprasza studentki i studentéw prawa do odbycia platnych praktyk w sierpniu oraz we wrzeéniu.

www.hoganlovells.com

Przygotowany przez nas program praktyk to idealny start i solidna baza dla Twojej kariery. Pracujac
pod kierownictwem do$wiadczonych prawnikow, bedziesz wspiera¢ biezaca obstuge klientow
w zagadnieniach obejmujacych m.in. sprawy korporacyjne, finanse czy spory sadowe.

Jesli cheesz staé sie czeScia zespotu warszawskiego biura Hogan Lovells przeslij swoje CV oraz list
motywacyjny w jezyku polskim i angielskim na adres: praktyki@hoganlovells.com

Dodatkowo, prosimy o przestanie uzupelionych formularzy znajdujacych sie na ponizszej stronie:
https://www.hoganlovells.com/en/global-careers/careers-in-poland/career-categories/students-and-graduates

Hogan Lovells (Warszawa) LLP Spétka partnerska Oddziat w Polsce
Plac Trzech Krzyzy 10/14, 00-499 Warszawa; T: +48 22 529 29 00

S0

LAT

£
&l S

kierujemy

)

KAWECKI
SZLEZAK

Oferte praktyk

do studentow

[, IV iV roku studiow prawa.

Ponad 40% Partnerow

zaczynato swoja kariere zawodowa
w SK&S witasnie od praktyk studenckich,

co jest dowodem na to, ze wszystkich

kandydatéw aplikujacych do kancelarii
traktujemy jako naszych potencjalnych
przysztych wspotpracownikow.

-
@3

rekrutacja@skslegal.pl

Praktykl W SK&S to nie

tylko miesieczny staz, ale rowniez
mozliwosc¢ ubiegania sie o zatrudnienie
na caty rok akademicki i rozwijanie
swoich umiejetnosci, kompetencji

i praktycznego wykorzystania swojej
wiedzy u boku najlepszych ekspertow
prawa w Polsce. Co roku zatrudniamy
od czterech do o$miu absolwentéw.

www.skslegal.pl/kariera

REKLAMA

KRAFT

Modern independent

LegalKraft - nowoczesna, niezaleznga, butikowa kancelaria prawna,
specjalizujaca sie w transakcjach M&A oraz nieruchomosciowych.
Zaangazowany, doswiadczony i kompetentny zespot prawnikéw. Wyznajemy
dwie zasady: 1) less is more i 2) mierz swdj sukces, sukcesem swoich klientow.

Wartosci te sg Ci bliskie? Dotacz do zespotu true legal Craftsmen!

Zyskujesz:

+ Doswiadczenie w butikowej

+ Wsparcie do$wiadczonych
+ Przygode petng wyzwan

+ Prace w nowoczesnym,

+ Atrakcyjne wynagrodzenie
+ Perspektywe statej wspotpracy

Poszukujemy:

« Studentéw, ktérzy ukonczyli Il rok
prawa, interesujgcych sie prawem
gospodarczym, handlowym lub
rynkiem nieruchomosciowym.

+ Jezeli komunikatywnie méwisz
i piszesz w jezyku angielskim, dobrze
organizujesz swojg prace, cechuje
Cie doktadnos¢ i samodzielnos¢
i dodatkowo jeste$ dociekliwym
i otwartym team playerem - zaaplikuj
juz dzig!

kancelarii z miedzynarodowymi
klientami

specjalistow

przyjaznym biurze przy metrze
Politechnika/w centrum Warszawy

Jak sie zgtosic?

Wyslij nam swoje CV i list moty-
wacyjny w jezyku angielskim na
adres: careers@legalkraft.pl
zatytutowane ,Traineeship” (wraz
Z klauzulg zgody na przetwarzanie
danych osobowych).

Nie zwlekaj z przestaniem
swojego zgtoszenia - wszystkie
aplikacje weryfikujemy kazdego
dnia!

RA.DENTONS

Lubisz rozwijac¢ swoje
zainteresowania, pasje

in/company/legalkraft

REKLAMA

i nie boisz sie nowych wyzwan?

Zapraszamy na praktyki w najwiekszej
kancelarii prawnej w Polsce i na Swiecie.
Zapraszamy do aplikowania juz dzis!

Masz pytania? Skontaktuj sie z nami:
marta.polkoszek@dentons.com
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Ksztalcenie prawnikow
W czasle epidemii:

z trudnosciami,
ale kreatywnie

Dostep do baz prawniczych, pomocy psychologicznej i wsparcia
technicznego w zwigzku z przejSciem na nauke zdalng, to tylko niektére
dzialania, jakie podjely uczelnie w zwigzku z sytuacjg spowodowang

epidemig koronawirusa

Paulina Szewiota
paulina.szewiola@infor.pl

Szkoly wyzsze przez ostat-
nie miesiace musiaty funk-
cjonowac w zupelnie nowej
rzeczywistos$ci. Przyczyna
jest oczywista - epidemia
COVID-19. Czeé¢ ich dzia-
lalnosci (np. wyjazdy za-
graniczne kadry naukowej
i studentéw) zostata z tego
powodu zastopowana albo
znacznie ograniczona.
Z kolei inne aspekty zwia-
zane m.in. z ksztalceniem
czy kwestami administra-
cyjnymi wymagaty mody-
fikacji.

DGP przyjrzat sie temu,
jak jednostki ksztalcace
prawnikéw (wydziaty, ko-
legia i instytuty), ktére
wziely udziat w tegorocz-
nym Rankingu Wydzialow
Prawa DGP, poradzily sobie
z dostosowaniem do zmie-
nionych realiow.

Strona techniczna

Badajac ich dostosowanie
do sytuacji epidemiologicz-
nej, wzieliSmy pod uwage
kilka aspektow. W pierwszej
kolejnosci zapytaliSmy o za-
pewnienie wsparcia tech-
nicznego studentom i pra-
cownikom. Bez sprawnie
dzialajacych komputeréw,
kamer internetowych czy
mikrofonéw nikt nie wy-
obraza sobie bowiem efek-
tywnie prowadzonej nauki
online.

Z odpowiedzi szkét wyz-
szych wynika, ze wszyst-
kie podjely dzialania ma-
jace ulatwi¢ spotecznosci
akademickiej zaadopto-
wanie sie do nowych wa-
runkéw. Wiele z nich za-
gwarantowalo studentom
i wykladowcom mozli-
wos$¢ wypozyczania sprze-
tu (m.in. Wydzial Prawa
Uniwersytetu w Bialym-
stoku czy Wyzsza Szko-
la Humanitas w Sosnow-
cu), pomoc informatykow
w przypadku problemoéw
technicznych (np. WPiA
Uniwersytetu Technolo-
giczno-Humanistycznego
im. Kazimierza Pulaskie-
go w Radomiu czy Instytut
Nauk Prawnych Uniwersy-
tetu Rzeszowskiego), a tak-
Ze przygotowalo specjalne,
w pelni wyposazone, sta-
nowiska do pracy zdalnej
na terenie wydziatu (tak
bylo np. na WPiA Uniwer-
sytetu Gdanskiego, z kolei
WPIiA Uniwersytetu Jagiel-
loniskiego (U]J) przygotowat
specjalne studio, wyposa-
zone w najnowoczesniej-
szy sprzet, z ktérego mozna
prowadzi¢ zajecia).

Ale to nie wszystko. Gros
zapewnilo tez dostep z domu
do elektronicznych baz praw-
niczych. W przypadku WPiA
Uniwersytetu Warszawskie-
go byly to bazy zaréwno pol-
skie, jak i zagraniczne,

Z kolei WPiA Uniwersytetu
Szczecinskiego sfinansowat
kursy jezykowe dla studen-
téw i pracownikéw z obszaru
legal english, ktore udostep-
nil na uczelnianej platformie
e-learningowej.

Studenci Wydziatu Pra-
wa, Prawa Kanonicznego
i Administracji Katolickiego
Uniwersytetu Lubelskiego
mogli z kolei korzystac z za-
sob6éw bibliotecznych, w tym
wielu ksiazek, podreczni-
koéw i czasopism, w formie
elektronicznej. Biblioteka
prowadzita réwniez ustuge
skanowania i przesylania
fragmentow ksigzek.

Nie zapomniano tez o pra-
cownikach administracji.
Przyktadowo na WPiA Uni-
wersytetu Adama Mickiewi-
cza w Poznaniu wypozyczono
laptopy osobom zglaszajacym
taka potrzebe, zainstalowano
im pulpity zdalne w kompu-
terach oraz przekierowano
polaczenia na numery ich
telefonéw komoérkowych.
Wprowadzono réwniez ro-
tacyjny system pracy, a 0so-
bom pracujacym stacjonarnie
zapewniono maseczki, reka-
wiczki oraz Srodki dezynfek-
cyjne i ochrony osobistej.

Pomoc psychologiczna

Epidemia doprowadzila
wiele os6b do kryzysu psy-

o4

Maksymalnq liczbe punktow (. 12 pkt) przyznalismy:

Jak uczelnie radzily sobie w czasie pandemii

Metodologia

Badajac dostosowanie uczelni do sytuacji epidemiolo-
gicznej, wzieliémy pod uwage (maksymalnie mozna bylo

uzyskac 12 pkt):

1) zapewnianie wsparcia technicznego studentom

(maks. 2 pkt),

2) zapewnienie wsparcia technicznego pracownikom

(maks. 2 pkt),

3) zapewnienie wsparcia psychologicznego (1 pkt),

4) mozliwo$¢ korzystania ze stworzonych przez wydziat
platform do nauki zdalnej (1 pkt),

5) mozliwos¢ korzystania z pomocy poradni prawnych

w czasie epidemii (1 pkt),

6) organizowanie szkoleri dla kadry naukowej z e-learningu

(1 pkt),

7) organizowanie szkolenl dla studentéw z e-learningu

(1 pky),

8) sposdb ksztalcenia studentdéw w czasie trwania epide-

mii (3 pkt).

chicznego. Problem ten do-
tyczy rowniez studentow.
Nowy sposdb ksztalcenia
(uczelnie przeszly w tryb
pracy zdalnej) i izolacja
wplynely negatywnie na
wielu z nich. Do tego czes¢
zakow sytuacja zmusita do
powrotu do domoéw rodzin-
nych. Szkoly wyzsze same
przyznawaly, ze w tym cza-
sie wiecej niz wczesniej stu-
dentow szuka u nich wspar-
cia z powod6w probleméw
psychicznych. Dlatego pa-
trzyliSmy tez na kwestie do-
stepnosci wsparcia psycho-
logicznego dla takich oséb.
Z ankiet wynika, ze tylko
trzy uczelnie nie prowa-
dzily intensywnych dzia-
lani w tym zakresie. Reszta
potwierdzila swoje zaanga-
zowanie w pomoc osobom
z problemami.

UCZELNIE ODPOWIEDZIALY NA PYTANIA DOTYCZACE SWOJEGO
DOSTOSOWANIA DO SYTUAC)I EPIDEMICZNE)

©®

Przykladowo na WPiA
Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach studenci
mogli korzystac ze wspar-
cia psychologicznego za-
réwno stacjonarnie (przy
zachowaniu zasad rezimu
sanitarnego), jak i online.

Pomoc otrzymali tez pra-
cownicy. Uniwersytet SWPS
w Warszawie umozliwit im
nie tylko konsultacje z psy-
choterapeutami, lecz tak-
ze przygotowal inne ak-
tywnosci nakierowane na
wsparcie oraz na spedze-
nie wspdlnie czasu w for-
mie online, tj. zajecia jogi
czy warsztaty kreatywne.

Sposdb ksztalcenia

Nie zapomnieli$my tez spy-
taé¢ o sposéb ksztalcenia
studentéw w czasie trwania
epidemii, a takze o mozli-
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NIE ZAPEWNILO

WSPARCIA

PSYCHOLOGICZNEGO

STUDENTOM

5,88%

uczelni

NIE ZORGANIZOWALO
SWOIM STUDENTOM
SZKOLEN

Z E-LEARNINGU

wosc korzystania z platform
do nauki zdalnej.

Na Wydziale Prawa, Ad-
ministracji i Ekonomii Uni-
wersytetu Wroclawskiego
zaréwno w drugim seme-
strze roku akademickie-
g0 2019/2020, jak i w roku
2020/2021 wysylano stu-
dentom materialy do nauki
zdalnej, zajecia byly prowa-
dzone za pomoca komuni-
katoréw internetowych
z aktywnym udziatem pro-
wadzacego, a niekiedy 13-
czono te dwie metody (for-
ma mieszana).

Z kolei Akademia Eko-
nomiczno-Humanistyczna
w Warszawie udostepnia-
la dodatkowo studentom,
w poczatkowym etapie
epidemii, nagrane wykla-
dy do odstuchania. Akade-
mia Leona KoZzminskiego
w Warszawie (ALK) robi-
la natomiast przymiarki
do prowadzenia pojedyn-
czych zaje¢ w matych gru-
pach w systemie stacjonar-
nym przy wykorzystaniu sal
hybrydowych (cze$é stu-
dentow mogta bra¢ udziat
w zajeciach w uczelni, czes$é
uczestniczyla w tych sa-
mych zajeciach zdalnie).
Sytuacja epidemiczna po-
krzyzowala jej jednak plany
i wszystkie musialy odby-
wac sie online.

Jednocze$nie na wiekszo-
$ci uczelni przejscie z nauki
stacjonarnej na zdalng po-
przedzilty szkolenia dla ka-
dry naukowej i studentéw
z e-learningu. Ten aspekt
tez braliSmy pod uwage.
Pow6d? Duza cze$¢ nasze-
go spoleczenistwa nie orien-
tuje sie jeszcze biegle w no-
wych technologiach. Chodzi
przede wszystkim o osoby
starsze, ktérych wsrod ka-
dry uczelnianej nie braku-
je. Z analizy ankiet wynika,
ze grupowe i indywidual-
ne szKkolenia z tego obszaru
byly prowadzone m.in. na
WPiA UJ.

Pracownikéw i studen-
tow w bardzo szerokim za-
kresie przeszkolila tez ALK.
Tym pierwszym zapewni-
la bowiem réznego rodza-
ju warsztaty obejmujace
m.in. tematyke ksztalce-
nia hybrydowego, wysta-
pieni publicznych przed ka-
mer3, pracy z mikrofonem
i glosem, jezyka w ksztal-
ceniu zdalnym, technik ak-
tywizacji studentéw oraz
wybranych narzedzi wy-
korzystywanych w czasie
zajec online (np. Mural, Pa-

s3sssssses 20%

uczelni

NA KTORYCH FUNKCJONUJE
PORADNIA PRAWNA,
ZAWIESILO JE) DZIALALNOSE
NA CZAS EPIDEMII

dlet, Wordwall, Lino, mapy
mysli, ankiety, quizy itp.).
Organizowala tez spotka-
nia, na ktérych wykladowcy
dzielili sie dobrymi prakty-
kami i dyskutowali o trud-
nosciach zwiagzanych z na-
uczaniem na odlegtos¢.

Natomiast studentom za-
proponowatla obligatoryjne
zajecia, ktérych tematyka
obejmowala wspélczesne
modele uczenia sie w cyfro-
wym Srodowisku edukacyj-
nym, metody i technologie
wspierajace nauczanie na
odleglosc, prace w zespolach
wirtualnych, a takze m.in.
tematyke egzaminowania
oraz zasady organizacji
i netykiety zaje¢ prowadzo-
nych online. Opracowano
i udostepniono im takze
przewodnik e-learningo-
wy iinstrukcje dokazdego
nowego rozwiazania infor-
matycznego, ktore zostalo
wdrozone. Z ankiet wynika,
ze tylko dwie uczelnie nie
szKkolily studentéw w tym
zakresie.

Kilka szkél wyzszych
(m.in. WPiA UW oraz WPiA
UAM) zdecydowalo sie tez
na powolanie os6b (w funk-
¢ji pelnomocnika dziekana),
ktére majg czuwacé nad ja-
ko$cig ksztalcenia zdalne-
go i na biezaco pomagaé
W rozwigzywaniu proble-
mow z nim zwigzanych.

Wsparcie
potrzebujacych

W tym trudnym czasie liczyla
sie tez pomoc innym. Dlatego
postanowiliSmy sprawdzic,
czy uczelnie zachowaty moz-
liwos¢ korzystania z pomocy
poradni prawnych w czasie
epidemii. Wiekszo$¢ placé-
wek, na ktérych funkcjonu-
je Klinika prawa, odpowie-
dzialo, ze tak. Jednak kilka
(doktadnie szes¢) na ten czas
zwiesito dziatalnosc¢.

Na tym polu wyrdznila sie
poradnia prawna Uczelni Ea-
zarskiego, ktéra stworzyla
wlasng platforme do obstu-
gi klienta online. W konse-
kwencji osoby potrzebuja-
ce pomocy bez koniecznosci
wychodzenia z domu mogly
zglosic sie po porade praw-
na. Aby skorzystaé z nie-
odplatnej pomocy nalezato
sie jedynie zarejestrowac na
stronie internetowej www.
poradniaprawna.lazarski.
pl. Po wygenerowaniu kon-
ta trzeba bylo jednym Kklik-
nieciem przenie$¢ sie do za-
kladki, Sprawy”. Tam klient
powinien odpowiedzie¢ na
podstawowe pytania doty-
czace problemu prawnego,
z ktérym sie zglasza, opisaé
sytuacje oraz zalaczy¢ doku-
menty w wersji elektronicz-
nej lub ich zdjecia. I gotowe.

Przez czas epidemii
funkcjonowala tez Stu-
dencka Poradnia Praw-
na Krakowskiej Akademii
im. A.F. Modrzewskiego.
Whnioski o udzielenie po-
rad wplywaly do niej za
pomoca formularza kon-
taktowego dostepnego na
stronie internetowej: www.
spp.ka.edu.pl/kontakt.html.
Studenci kontaktowali sie
z klientami telefonicznie
albo za pomoca platformy
do wideokonferencji ZOOM.
Porady byly udzielane
e-mailowo.

Niezwykle przydatne
dzialania podjela takze Po-
radnia Prawna Kujawsko-
-Pomorskiej Szkoly Wyzszej
w Bydgoszczy. Uruchomi-
1a ona sekcje zajmujaca sie
pomoca przedsiebiorcom
w zakresie tarcz antykry-
zysowych. ©®




